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ZPRAVA O CINNOSTI ORGANIZACE ZA ROK 2020

A/ ZHODNOCENI CINNOSTI ORGANIZACE

V roce 2020 poskytovala organizace Diim seniorti Liberec - FrantiSkov, pfispévkova organizace
stejné jako v pfedchozich letech dva druhy socidlnich sluzeb. Sluzbu ,,Domov pro seniory*,
registracni Cislo (identifikator) 5172647 a sluzbu ,,Domov se zvlastnim rezimem®, registracni ¢islo
(identifikator) 7326055.

Uzivatelé sluzeb v roce 2020

V roce 2020 disponovala organizace celkem kapacitou 200 mist v 82 jednoltizkovych pokojich a v
59 dvoulizkovych pokojich, z toho:

* pro sluzbu Domov pro seniory 166 mist,

* pro sluzbu Domov se zvlastnim rezimem 34 mist

Sluzbu v Domové pro seniory v roce 2020 zacalo vyuZivat celkem: 53 seniorl
Uzivani sluzby Domov pro seniory ukon¢ilo: 84 seniorti
Primérny vék uzivatell sluzby Domov pro seniory: 86 let

Sluzbu v Domov¢ se zvlastnim rezimem v roce 2020 zacalo vyuzivat celkem: 19 seniort

Uzivani sluzby Domov se zvlas$tnim reZimem ukoncilo: 24 seniorti
Primérny vék uzivatell sluzby Domov se zvlaStnim reZimem: 85 let
Nov¢ evidovanych zadosti o poskytnuti sluzeb v roce 2020 celkem: 244
z toho: do sluzby Domov pro seniory 217

do sluzby Domov se zvlastnim rezimem 27

Sluzba Domov pro seniory byla pro rok 2020 urcena senioriim nad 65let véku, ktefi jsou z divodu
svého zdravotniho stavu a vzhledem k socialni situaci odk4dzani na pomoc dalSich osob a jimZ uz
nepostacuje naptiklad terénni peCovatelska sluzba ¢i v misté€ jejich bydlisté neni tato ¢i podobna
sluzba dostupna. Sluzby jsou v prvé fad€ urceny pro Zadatele z Libereckého kraje.

Pro sluZzbu ,,Domov pro seniory* jsme disponovali kapacitou 166 mist. Poslanim pobytové
socialni sluzby Domov pro seniory je poskytovat odpovidajici podporu a péci v kazdodennim
zivote klientlim, kterym neni mozné potfebnou podporu a péci zajistit prostfednictvim sociadlni
sluzby a rodiny v domacim prostiedi.

Pro sluzbu ,,Domov se zvlastnim rezimem* jsme disponovali kapacitou 34 mist. Domov se
zvlastnim rezimem poskytuje sluzby klientlim, ktefi trpi Alzheimerovou nemoci piipadné jinym
typem demence. Obé oddéleni DZR disponuji certifikatem VAZKA od Ceské Alzheimerovské
spole¢nosti. V roce 2020 mélo dojit k recertifikaci, ale z divodl pandemie COVID-19 doslo

k dohodé s CALS, a recertifikace prob&hne v dobé, kdy to pandemicka situace bude umoziiovat.



V ramci uvedené certifikace provozujeme i Kontaktni misto pro osoby a rodiny s Alzheimerovou
nemoci, kde nabizime nejen pomoc a poradenstvi, ale také testovani paméti.

I provoz tohoto mista je v dobé pandemie omezen, a to i z divodu, Ze prostory jsou vyuzivany
jako karanténni a infek¢ni pokoje.

Na sklonku roku 2018 doslo k zmén¢ registrace, kdy se vékova hranice pro zadatele snizuje na 60
let a rozSituje se spektrum onemocnéni, s kterymi klienty bude DZR pfijimat. VSe rozhoduje ale
vzdy socialni Setfeni tak, aby bylo zfejmé, ze klientim budeme schopni poskytnout kvalitni
socialni sluzbu.

Poslanim pobytové socidlni sluzby je prostfednictvim individualné zamétené profesionalni
podpory a vhodného ubytovani, vytvaret podminky pro klidny a bezpecny Zivot. Zajistit klientim
S Alzheimerovou nemoci ¢i klientim s jinym typem demence udrzeni lidské dastojnosti, vzhledem
K jejich onemocnéni zajistit pomoc s kazdodennimi ¢innostmi, hygienou. Spole¢né zajistit
klientim pocit bezpeci a spokojenosti, znovu se ucit a opakovat predchazeni riziktim, trénovat
pamét’. UCit se znovu nékterym ¢innostem, znovu se ucit a opakovat si moznosti vyuZiti svého
téla. Dostate¢nou podporou pomahat, ale zaroven klienty stale motivovat.

Klientim nabizime kreativni praci v keramické dilné, praci s bylinkami, se dievem, spolecné
zpivani, spolecné pred¢itani, trénovani paméti. Za klienty k spole¢né zabavé, ale 1 pfedvést riizna
vystoupeni a predstaveni dochazi déti z matetskych skol.

Jednotlivé denni aktivity probihaji jak v dilnach, tak hlavné na jednotlivych oddélenich. V Domé
je k dispozici kaple, kde probihaji pravidelné bohosluzby. Dale zajistujeme pro nase klienty
kulturni program a rehabilitacni cviceni. Pravidelné nas navstévuje tanecni mistr pan Veleta,

S taneCni terapii.

Diky novému devitimistnému automobilu probihaji pravidelné vylety klientli do okoli i do mésta
Liberec, navs§tévujeme mista jim dobfe zndma a mista kam se jesté v zZivoté chtéji podivat, ale
jezdime napfiklad i ,,jen* na ndkup do obchodniho centra.

Prostory Domu seniort jsou diky spolupréci s n€kterymi umélci vyzdobeny jejich uméleckymi
dily, zaroven jsou k zhlédnuti fotogalerie z akci pofadanych nasi organizaci. Dlouhodobé probiha
spolupréce s dobrovolniky.

Jak je uvedeno vyse, klienti nasi organizace potfebovali v rizném rozsahu podporu

v kazdodennich ¢innostech, ale 1 podporu v oblasti péce o své zdravi. Podporu a pomoc jsme vzdy
poskytovali na zaklad¢€ individualnich potieb, a plan péce jsme domlouvali s kazdym uzivatelem.
Klientlim, ktefi méli zjem, jsme poskytovali sluzby s cilem piisobit na n€ aktivné€ a podporovat
jejich samostatnost. Pti individudlnim planovani jsme vychdzeli z toho, co je pro kazdého

z klientt dtlezité. Postupné se snazime zavést prvky z modelu Biografické koncepce péce dle
Institutu Erwina Bohma. Kazdodenni péce a kazdodenni jednani s klientem vychézi a vyuziva
biografii klienta. Klientim, kterym jejich celkova kondice jiz nedovolila podporu jejich
sobéstacnosti, jsme pomahali zit v ramci jejich moZnosti v distojném prostiedi, s garanci
distojného zachazeni ze strany pracovnikd.

Vyse uvedené je platné, ale vSe ve velmi omezené mifte, kdy rok 2020 znamenal diky pandemii
COVID-19 nejen celkové zmény v provozu vsech odd€leni, ale i vyrazné omezeni aktivit a
setkavani. Pfesto se nasi zaméstnanci snazili poskytovat klientim vSe uvedené, ale pouze

v omezené formé a mife.



Uzivatelé prijali v roce 2020 pouze 13 652 navstév. Z tohoto Cisla nelze d€lat denni priimér,
protoZe cca 4 mésice v roce byly navitévy zakazany rozhodnutim MZ CR ¢&i vlady CR s ohledem
na nouzovy stav a na pandemii v CR. Dalgich $est mésicti byly navitévy vyrazné omezeny, at’ jiz
moznym poctem navstév, nebo ¢asem navstév.

Ptes snahu o dobrou spolupraci s rodinami a podporu navstév doslo i zde k velkému omezeni, kdy
navitévy probihaly pouze leden az Gmor 2020, nasledné pak doslo rozhodnutim MZ CR s ohledem
na pandemii k zakazu navstev, aby po jejich uvolnéni byl rezim navstév velmi omezen. Bylo
mozné navstévovat klienty v pfedem urcenych casech, po objednani, pouze po jednom, nasledné

Vv 2 osobach. To vSe az po vyplnéni Cestného prohlaseni, métfeni teploty a za pouziti ochrannych
prostiedkli. Nasledné pies letni mésice doslo opét k uvolnéni navstév, aby se nasledné po navratu
pandemie opét navitévy nejdiive zakazaly GpIné (z rozhodnuti daném vyhlaskou V1ady CR) a poté
povolily, ale opét ve velmi omezené miie a za dodrzeni opatieni, jako je testovani klientt
antigennimi testy.

Prostory domova jsou noveé vybaveny automatickym métenim teplot a na oddélenich jsou
umistény biolampy a Cisticky vzduchu.

V roce 2020 spolupracovalo s DS celkem 7 pravidelnych dobrovolnikd.

V roce 2020 bylo prostiednictvim dobrovolniki odpracovano v DS celkem 65 hodin, a to hlavné
z ditvodt natfizeni karantény pro cely Domov senior(, a to jak v jarnich mésicich, tak v mésicich
podzimnich a zimnich.

Probihajici pandemii doslo i k omezeni pravidelnych setkdni klientt s feditelem.
Probiha spoluprace s Technickou univerzitou Liberec, se Stfedni zdravotni Skolou, s Ufadem
prace a dal$imi organizacemi v rdmci stazi a Skoleni. Dlouhodoba spoluprace probih4 se

spolecnosti Preciosa, a dale se podaftilo ziskat vécné dary v dobé pandemie. Velmi omezeny je tak
1 provoz a spoluprace s MS a ZS.

Pracovnici v roce 2020

V roce 2020 v organizaci pracovalo 138 pracovnikii.

V piimé péci 200 klientim poskytovalo sluzby 89 pracovnikl ptimé péce, 4 socialni pracovnici a
18 zdravotnich sester. Pfimou podporu a pomoc v kaZzdodennim Zivoté zajistuji uZivatelim
pecovatelky, sestry, terapeutky a socialni pracovnici.

Za servisni sluZby spojené se stravovanim, uklidem, pranim pradla, drobnou tidrZbou a za zajisténi
bezpecnosti zodpovidalo 27 pracovniki. 9 pracovniki managementu zodpovidalo pfimo za
vytvareni optimalnich podminek pro uZivatele i pro zaméstnance, za plnéni povinnosti zadanych
ziizovatelem a dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z legislativy.

Vzdélavani v roce 2020

Ptes problémy s pandemii jsme v roce 2020 pokracovali ve zvySovani profesionality pracovnikli
prostiednictvim vzdélavani. Probéhlo Skoleni zaméstnanci pfimé péce a terapeutek ve spolupraci
se spolecnosti Kompletni vzdelavaci servis:



Uvod do problematiky praktickych postupii pii zvladani problémovych situacich v pégi (¢islo
akreditace: A2018/0161-PC),

Alzheimerova demence - nové piistupy a zpisoby péce (Cislo akreditace: A2019/0047-SP/PC)
Jak pecovat o sebe sama, prevence syndromu vyhoteni (¢islo akreditace: A2019/0730-SP/PC/VP),
Kli¢ovy pracovnik jako hlavni aktér individualniho pldnovani (¢islo akreditace: A2017/0358-
SP/PC).

Dale jsme uspotadali vnitini Skoleni zaméfené na pravni aspekty poskytovani socidlnich
pobytovych sluzeb v dobé pandemie a nouzového stavu.

Pravideln¢ probihaji Skoleni v oblasti BOZP, PO, pro fidice dale skoleni profesnich fidict.

V Casech a mésicich bez omezeni provozu probihaly supervize pro vSechny zaméstnance

s rozdélenim po oddélenich, ale také supervize individualni, dle potieby.

Provozni podminky

V roce 2020 byl areél organizace v provozu 17 let. Zatizeni je bezbariérové a prostory jsou
ptizptisobené snizenym pohybovym moznostem uzivatelti. Standardem je, ze pomahame
uzivatelim sluzeb zatidit potfebné kompenzacni pomucky, poskytovat jim oSetfovatelskou
rehabilitaci a polohovani se snahou o zachovani miry jejich sobéstacnosti, ptipadné vedouci
k ulevé a piedchazeni dekubitd.

Plati nadéle, Ze s ohledem na dobu provozovani Domu senior a na stafi vybaveni, které bylo
velkou mérou dodavano piimo na miru, je tieba postupné fesit vyménu neékterych zatizeni, véetné
velkych oprav. PriibéZné probihaji jednotlivé opravy soucdsti rozvodi vody, vymény zatizeni

Vv jednotlivych kuchynkach na oddéleni. Materialni, technické a hygienické podminky odpovidaji
druhiim poskytovanych socidlnich sluzeb a pottebam uzivatell, a to hlavné diky skvélé praci
zaméstnanct technického useku.

Doslo k doplnéni kamerového systému.

Stoupa potieba oprav neékterych ¢asti budovy 1 zafizeni s ohledem na jejich opottebovanost.
Zaroven ale doslo k doplnéni systému automatického méteni teplot, k ndkupu ionizatord, Cisticek
vzduchu a biolamp. Dale byl dokoupen dalsi vyhiivany vozik pro rozvoz jidel. Doslo k zajisténi a
nakupu tabletl pro spojeni klientd s rodinami, k nakupu PC z divodi obmény po cca 15 ti letech,
k nakupu notebooki pro umoznéni prace z domova. Dale se povedlo instalovat TV s dostatecnou
uhlopfickou jako informacni servis pro klienty 1 rodiny, ale naptiklad na oddélenich Vazky i

K vyuziti pro praci s klienty.

Dale jsme instalovali specialni bioosvétleni na odd€lenich Vazka, které by mélo pomoci k lepSimu
aktivovani smysli a zaroven by mélo dopomoci k oddéleni dne i noci a navozovat spravnou
atmosféru.

Lékat dochézi za klienty dvakrat tydné, zah4jili jsme spolupréci s nutricni sestrou, 1ékafem a
zajiStujeme pro klienty nutricni péci.

Organizace ma nove upravené moderni webové stranky v souc¢asném duchu, ¢eké nas dalsi
zvysena prezentace jiz zminéného kontaktniho mista.

Ve spolupréci s Libereckym krajem probiha revitalizace zahrady.



B/ VYHODNOCENI FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE

1. Analvza tvorby vvnosu: zhodnoceni vvvoje ve srovnani s predchozim rokem

TABULKA VYNOSU:
Gdet dle vyhl, Skutecnost | Skutecnost | Porovnani
Ukazatel 2019 2020 2019/2020
vV tis. K¢ v tis. K¢ v %
&.505 [&. 410
VYNOSY CELKEM - Giétovi tiida 6 91 362 121 757 133,27
60 | Vynosy z vlastnich vykonii a zboZi 55 824 53 447 95,74
601 601 vynosy z prodeje vlastnich vyrobki 0 0 0,00
602 602 vynosy z prodeje sluzeb 55 824 53 447 95,74
XXX 603 VyNnosy z pronajmu 0 0 0,00
604 604 vynosy z prodaného zbozi 0 0 0,00
604 609 jiné vynosy z vlastnich vykont 0 0 0,00
64 | Ostatni vynosy 1502 1030 68,57
641 641 smluvni pokuty a uroky z prodleni 0 0 0,00
642 642 jiné pokuty a penale 0 0 0,00
643 643 vynosy z odepsanych pohledavek 0 0 0,00
654 644 vynosy z prodeje materidlu 0 0 0,00
vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného
651 645 majetku 0 0 0,00
vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného
651 646 majetku 0 0 0,00
651 647 vynosy z prodeje pozemkii 0 0 0,00
648 648 Cerpani fondd 183 892 487,43
649 649 ostatni vynosy z ¢innosti 1319 138 10,46
66 | Finan¢ni vynosy 0 0 0,00
644 662 uroky 0 0 0,00
645 663 kurzové zisky 0 0 0,00
XXX 664 vynosy z piecenéni redlnou hodnotou 0 0 0,00
655 669 ostatni finan¢ni vynosy 0 0 0,00
Vynosy z narokii na prostiedky SR, rozpoétu USC a
67 | statnich fondii, mimoiadné dotace - epidemie COVID-19 34 036 67 280 197,67
vynosy z naroku na prostiedky SR - dotace
691 672 MPSV na financovani socialnich sluzeb 28 977 32952 113,72
vynosy z naroki na prostredky rozpoéti USC
691 672 - ptispévek na provoz a odpisy 4900 8 780 179,18
691 672 ¢asové rozliSeni investi¢niho transferu 9 9 0,00
691 672 neinvesti¢ni dotace od zfizovatele - u¢elové 0 0 0,00
ostatni prostfedky - vetejné zdroje OSS -
691 672 dotace Statutdrni mésto Liberec 150 0 0,00
mimotadné dotace MPSV na financovani
zvysenych vydaja a vypadku piijma
691 672 v souvislosti s epidemii COVID 19 0 23 298 0,00
mimoiadna dotace MZCR na finanéni
ohodnoceni zdravotnickych pracovniki
691 672 v souvislosti s epidemii COVID-19 0 2241 0,00
Vysledek hospodareni po zdanéni -3 -5 0,00

Komentét k vynosiim:

602 = uhrady za pobyt a stravu uzivatell sluzeb, ptispévky na péci, zdravotni vykony od
pojistoven (VZP, VoZP, ZPMV), stravné zaméstnancl a externich strdvniki648 = Cerpani fondi
(rezervni fond - piijaté finan¢ni dary pro klienty, fond odmén, fond investic)



649 = ptijaté vécné dary (pracka a susicka AEG, tablety Huawei), ostatni vynosy

672 = dotace MPSV 32.952.000,- K¢, ptispévek ziizovatele na provoz 6.458.067,- K&, piispévek
ziizovatele na odpisy 2.321.933,- K¢, investi¢ni transfer 8.619,- K¢, dotace MZCR 2.241.571,- K&
na mimofadné finanéni ohodnoceni zdravotnickych pracovniki v souvislosti s epidemii
COVID_19, dotace MPSV 23.297.595,- K¢ (programy C, D, E, individualni zadost) na
mimotfadné financni ohodnoceni pracovnikii v socidlnich sluzbach, na kryti zvySenych
vicenakladt a vypadkt zdroju ptijma v souvislosti s epidemii COVID 19

2. Rozbor ¢éerpani rozhodujicich poloZek naklada se zaméFenim na pric¢iny, které
zpusobily nezadouci vyvoj oproti predpokladanym parametrum

TABULKA NAKLADU:
ucet dle vyhl. Skute¢nost | Skute¢nost | Porovnani
ukazatel 2019 2020 2019/2020
&.505 1 ¢&.410 v tis. K¢ v tis. K¢ v %
NAKLADY CELKEM - Giétova tiida 5 91 365 121762 | 133,27
50 | Spotiebované nakupy 15 568 20 326 130,56
501 |501 spotfeba materialu 10 126 14 655 144,73
502 |502 spotieba energii (teplo, zemni plyn, elektfina) 4 474 4 816 107,64
503 |503 spotieba jinych neskl. dodavek (vodné a sto¢né) 968 855 88,33
504 | 504 prodané zbozi
51 | Sluzby 5321 6 034 113,40
52 | Osobni naklad 66 496 89 080 133,96
521 |521 mzdové naklady 48 940 65 752 134,35
524 | 524 zakonné socialni pojisténi (zdravotni, socialni) 16 368 21 698 132,56
525 |525 ostatni socidlni pojiténi 198 256 129,29
527 527 zakonné socialni naklady 990 1305 131,82
528 |528 jiné socialni naklady 0 69 0,00
53 | Dané a poplatky 5 5 100,00
54 | Ostatni naklady 124 93 75,00
55 | Odpisy, rezervy a opravné polozky, DDHM, DDNM 3851 6 224 161,62
56 | Finan¢ni naklady 0 0 0,00
544 562 uroky 0 0 0,00
545 563 kurzové ztraty 0 0 0,00
XXX | 564 néklady z pfecenéni readlnou hodnotou 0 0 0,00
XXX 569 ostatni finan¢ni naklady 0 0 0,00
59 | Dai z prijmi 0 0 0,00

Komentat k ndkladim:

501 = potraviny, Cistici a dezinfekéni prostiedky, textil a pradlo, OOPP (pracovni odévy a obuv
pro zaméstnance dle smeérnice), jednorazové ochranné pomicky potfebné z divodu opatieni
COVID_19: zejména rousky, respiratory, rukavice, overaly, oblicejové Stity, plasté, Cepice),
zdravotnicky material, pohonné hmoty, material pro terapeutickou ¢innost, odborné knihy a tisk,
kancelatské potieby, ostatni material

51x = zajisténi oprav a sluzeb dle servisnich a reviznich smluv (tiklid, zahradnické prace, 1ékatska
péce, likvidace odpadu, telefonni hovory, odborné poradenské sluzby, Skoleni a vzdelavani, IT
sluzby: sprava sité PC, servis programového vybaveni: GORDIC (software UCR, KDF, KXF,
KOF, SKL, EMA POK), Gamma (mzdy), ADVENT (dochazkovy systém PowerKey), COMINFO
(stravovaci systém Cardpay), IreSoft (pravo uzivani IS Cygnus a IS Cygnus 2), aj.

538 = dalni¢ni znamky



549 = pojisténi vozidel, ostatni naklady z ¢innosti

55x = odpisy majetku dle odpisového planu, nadkup drobného dlouhodobého hmotného a

nehmotného majetku

3. PInéni soustavy ukazateli k rozpoétu organizace

Schvaleny | Skutefnost | Porovnani
Zavazné ukazatele rozpocet k SK/SR
2020 31.12. 2020 v %
1 |neinvesti¢ni pfispévek na odpisy dlouhodobého majetku kraje 2322 2322 100,00
2 | neinvesti¢ni pfispévek na provoz organizace 6 458 6 458 100,00
3 | neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoctu (MPSV) 32 952 32 952 100,00
4 | investi¢ni dotace z rozpoCtu kraje 0 0 0,00
5 | limit prostiedki na platy / podil mimotarifnich slozek platu 65 598 65 752 100,23
6 | pouziti prostiedkil rezervniho fondu 200 240 120,00
pouziti prostiedkii fondu investic na opravy a udrzbu nemovitého
7 | majetku kraje 1500 0 0,00
8 | pouziti prostiedkii fondu odmén 224 224 100,00
9 |limit vydajii na pohosténi 10 10 100,00
10 | poCet zaméEstnancli organizace 138 138 100,00
11 | vysledek hospodaieni organizace 0 -5 0,00

Komentat k t. 5
Limit prostiedkt na platy k 31. 12. 2020:

Prostfedky na platy pouzité v hlavni ¢innosti (Su 521 k 31. 12. 2020):

+ pouziti prostiedkt fondu odmén
- penézni odmény z FKSP

Celkem Su 521 v hlavni ¢innosti nad ramec SR na rok 2021 31. 12. 2020

Zavazné ukazatele rozpoctu byly dodrZeny.

65.597.535,- K¢
65.751.671,- K¢
167.636,- K¢
13.500,- K¢
154.136,- K¢

4. Zhodnoceni ¢erpani uéelovych prispévkiu a dotaci, navratnvch finanénich vvpomoci a

jejich vyporadani

Schvaleny Rozpocet Poskytnuto Pouzito

Ukazatel rozpocet po k k Vratka
2020 zménach 31.12.2020 31.12.2020

A 1 2 3 4 5
Al. Neinvesti¢ni prispévek od
ztizovatele celkem 8 780 000 8 780 000 8 780 000 8 780 000 0
v tom:
- piispévek na provoz a odpisy 8 780 000 8 780 000 8 780 000 8 780 000 0
- ostatni i¢elové prispévky 0 0 0 0 0
A2. Prispévky na investice
od zFizovatele celkem 0 0 0 0 0




v tom:

0 0 0 0 0
A3. Piispévky/dotace od jinych
poskytovateli 45 546 026 57 271 207 | 58 491 166,47 58 491 166 0
MPSV - neinvesti¢ni dotace ze statniho
rozpoétu 32 952 000 32 952 000 32 952 000 32 952 000 0

MPSV - neinvesti¢ni mimotadné
dotace (programy C, D, E, individualni
zéadost) - na financovani zvy$enych
vydaju a vypadku ptijmi v souvislosti
s epidemii COVID-19 12 594 026 22 077 636 23 297 595 23 297 595 0

MZCR - neinvesti¢ni mimoradna
dotace na finan¢ni ohodnoceni
zdravotnickych pracovnikti

v souvislosti s epidemii COVID-19 0 2241571 2241571,47 2241571 0,47
Celkem: A1+ A2 + A3 54 326 026 66 051 207 67 271 166,47 67 271 166 0,47
Komentar:

Nevy¢erpana dotace z Ministerstva zdravotnictvi CR, ktera nebyla organizaci vyuzita =
nevyplacena v mimotfadnych odménach pro zdravotnické pracovniky sluzby Domov pro seniory
v souvislosti s epidemii COVID-19 k 31. 12. 2020, byla vracena na ucet zfizovatele dne 3. 2.
2021.

5. Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti a ostatnich mimorozpoctovvch zdroju

PR ) - . Naklady Vynosy Vysledek
Dopliikova €innost - typy ¢innosti: 2020 2020 hospoda¥eni
Hostinska ¢innost
Prondjem nebytovych prostor 56 842,98 65 298 8 455,02
Celkem dopliikova ¢innost 2020 56 842,98 65 298 8 455,02

Komentar:

Prepocteny pocet zaméstnancti podilejicich se na doplikové Cinnosti: 0,00

Ostatni mimorozpoctové zdroje: piijaté financni a vécné dary pro klienty.

Organizace v ramci ziizovatelem povolené doplitkové Cinnosti v roce 2020 prodavala obédy
externim stravnikim, pronajimala nebytové prostory pro poskytovani sluzeb kadefnictvi a kavarny
dle uzavienych smluv.

6. Vvhodnoceni dodrZovani majetkovvch prav a povinnosti

Komentaf:
Pii nakladani s majetkem svéfenym do spravy bylo postupovano v souladu s platnou legislativou a
pokyny zfizovatele.




7. Vvsledky inventarizace a vyporadani pripadnvch inventarizac¢nich rozdila

Termin provedeni inventarizace: 31. 12. 2020

5 Stav svéfeného )

C. Nézev majetku sU Inventura tnajetku.dl-e Skute¢ny stav Ucdetni stav Rozdil
radku F/D |zFizovaci listiny v K¢é v K¢ v K¢

v K¢

1 |(DDNM 018 F/D 0,00 1.524.921,00 1.524.921,00 0,00

2 |DHM - Stavby 021 F 290.117.960,67| 290.117.960,67| 290.117.960,67 0,00

3 |DHM - SMV 022 F 0,00| 53.099.303,00 53.099.303,00 0,00

4 |DDHM 028 F 0,00| 33.593.350,00 33.593.350,00 0,00

5 |Pozemky 031 F/D 19.289.006,71| 19.289.006,71 19.289.006,71 0,00

6 |Ostatni majetek 901 F/D 0,- 57.078,00 57.078,00 0,00

7 |Jiny DDHM 902 F 0,- 1.566.974,00 1.566.974,00 0,00

8 |Ostatni majetek 909 F/D 0,- 77.624,00 77.624,00 0,00

8. Prehled o stavech penéZnich fondu organizace a finanénich prostiedku na béZnvch

ucétech

Stav k 31. 12. 2020

- Rozpocet Skute¢nost | % plnéni Finan¢ni
FOND INVESTIC - udet 416 2(')’20 5020 P kryti fondu

v tis. K¢ tis. K¢ Vv tis. K¢
Stav fondu investic k 1.1.2020 9 452 9 452 100,00 9 452
P#idél z rezervniho fondu organizace 0 0 0,00 0
Ptidél z odpist dlouhodobého majetku 2354 2 346 99,66 2 346
Investi¢ni dotace z rozpoCtu zfizovatele 0 0 0,00 0
Investiéni dotace 0 0 0,00 0
Ostatni investi¢ni zdroje 0 0 0,00 0
ZDROJE FONDU CELKEM 11 806 11798 99,93 11798
Opravy a udrzba neinvesti¢ni povahy 1500 0 0,00 0
Rekonstrukce a modernizace 0 0 0,00 0
Potizeni dlouhodobého majetku 1270 242 19,06 242
Ostatni pouziti 0 428 0,00 428
Odvod do rozpo¢tu kraje - odpisy 1506 1506 100,00 1506
POUZITi FONDU CELKEM 4276 2176 50,89 2176
ZUSTATEK FONDU INVESTIC 7530 9622 127,78 9622
CELKEM UCET 241/0002 9622




Rozpocdet | Skute¢nost | % plnéni Finanéni
REZERVNI FOND - Géty 413, 414 2020 2020 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav rezervniho fondu k 1. 1. 2020 348 349 100,00 348
Ptidél z hospodaiského vysledku 3 3 100,00 3
Ostatni zdroje fondu 200 249 124,50 249
ZDROJE FONDU CELKEM 551 601 109,07 601
Pouziti fondu do fondu investic 0 0 0,00 0
Pouziti fondu na provozni naklady 0 0 0,00 0
Ostatni pouziti fondu 200 240 120,00 240
POUZITI FONDU CELKEM 200 240 120,00 240
ZUSTATEK REZERVNIHO FONDU 351 361 102,85 361
CELKEM UCTY
241/0003 + 241/0004 + 261/0601 361
Rozpocet | Skutecnost | % plnéni Finan¢ni
FOND ODMEN - iidet 411 2020 2020 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav fondu odmén k 1.1.2020 212 212 100,00 212
Ptidél z hospodatského vysledku 12 12 100,00 12
ZDROJE FONDU CELKEM 224 224 100,00 224
Pouziti fondu na mzdové naklady 224 224 100,00 224
POUZITi FONDU CELKEM 224 224 100,00 224
ZUSTATEK FONDU ODMEN 0 0 0,00 0
CELKEM UCET 241/0005 0
, . , ¢ ¢ 0, i éni
FOND KULTURNICH A SOCIALNICH Rozpocet | Skutecnost - Financnf
POTREB - ucet 412 2020 2020 plnéni kryti fondu
uce vV tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav FKSP k 1.1.2020 155 155 100,00 155
Piidél do FKSP 1226 1295 105,63 1295
Ostatni zdroje fondu 0 4 0,00 4
ZDROJE FONDU CELKEM 1381 1454 105,29 1454
POUZITi FONDU CELKEM 1381 887 64,23 887
ZUSTATEK FKSP 0 567 0,00 567
CELKEM UCET 243/0001 779
Komentar:

Zustatek FKSP k 31. 12. 2020

567.201,78 K¢

Zustatek bankovniho ¢tu FKSP k 31. 12. 2020 779.338,78
Rozdil G¢tt 412 x 243 k 31. 12. 2020 212.137,00 K¢
e zakladni ptidél = preplatek preveden z uctu FKSP v 1/2021 - 86.936,00 K¢

e prispévky FKSP na penzijni pfipojisténi zaméstnanct odeslané v 1/2021

e bankovni poplatek za vedeni uc¢tu FKSP 12/2020 = pievod v 1/2021

- 125.300,00 K¢
+ 99,00 K¢
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9. Stav pohledavek a zavazki po lhité splatnosti

POHLEDAVKY v tis.K¢é ZAVAZKY v tis. K&

Po 1hité splatnosti do 30 dni 0 | Po Ihtté splatnosti do 30 dni 461
Po 1hité splatnosti od 31 do 90 dni 46 | Po lhite splatnosti od 31 do 90 dni 472
Po 1hité splatnosti od 91 do 180 dni 0 | Po Ihtité splatnosti od 91 do 180 dni 0
Po 1hité splatnosti od 181 do 365 dni 0 | Po Ihté splatnosti od 181 do 365 dni 0
Po 1hité splatnosti 366 dni a vice 100 | Po lhite splatnosti 366 dni a vice 217
CELKEM POHLEDAVKY PO CELKEM ZAVAZKY PO LHUTE

LHUTE SPLATNOSTI 146 | SPLATNOSTI 1150

Komentar:
Pohledavky = nedoplatky thrad za pobyt a stravu uzivatelii sluzeb, piispévkl na péci z Uradu

prace.

Zavazky = dédicka tizeni - poztstalosti, pfeplatky thrad za pobyt a stravu uzivateli.

10. Vysledky vnitini a vnéjsi kontrolni ¢innosti s dirazem na finanéni postihy

organizace

V ramci vnitini kontrolni ¢innosti organizace byly provadény dle kontrolniho planu na rok 2020 v
kazdém pololeti kontroly stavu pokladen véetné hotovostnich depozit uzivateld, kontroly stavu
zasob ve skladech - nedostatky nebyly zjistény.

KRAJSKA HYGIENICKA STANICE Liberec

Kontrola dodrzovani zakona 255/2012 Sb. - kontrola v roce 2020 v organizaci nebyla provedena.

VSEOBECNA ZDRAVOTNI POJISTOVNA
Kontrola dodrzovani zakona 255/2012 Sb. - kontrola dne 13. 3. 2021 - nezjistény nedostatky.

O - CONSULT,s.r.o.

Auditorské ovéfeni uznatelnych vydaji hrazenych z ptispévku ztizovatele na poskytovani sluzeb
Vv obecném hospodaiském zajmu z rozpoctu Libereckého kraje z finan¢nich prostredka
Ministerstva prace a socialnich véci na rok 2020 a provérka ucetni zavérky za rok 2020 podle
ISRE 2400 (Zprava nezavislého auditora ¢. 1821/2021).

11. Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

v K¢
Pridél ze
Stav Stav zlepseného Stav
Ukazatel k1.1.2020 k 31.12. 2020 vysledku po piidélu
hospodaieni (sl. 2 +sl. 3)
roku 2020
1 2 3 4
Rezervni fond 348 506,85 360 612,58 755,93 361 368,51
Fond investic 9451 676,81 9621787,12 0 9621 787,12
Fond odmén 212 490,00 0,00 3 025,00 3 025,00
Fond Kulturnich a socialnich poti‘'eb 155 412,78 567 201,78 0 567 201,78
Celkem 10 168 086,44 10 549 601,48 3780,93 10553 382,41
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Rada Libereckého kraje schvalila usnesenim ¢. 804/21/RK ze dne 18. 05. 2021 icetni zavérky
a vysledky hospodareni prispévkovych organizaci resortu socialnich véci za rok 2020.

Rada Libereckého kraje po projednani schvalila Géetni zavérku zafizeni Dim seniord Liberec -
FrantiSkov, prispévkova organizace, sestavenou k rozvahovému dni 31. 12. 2020, rozdéleni
zlepseného hospodarského vysledku za rok 2020, ve vysi 3.780,93 K¢, do rezervniho fondu
zafizeni Dim seniortl Liberec - Frantiskov, ptispévkova organizace, ve vysi 755,93 K¢, a do fondu

odmén zafizeni Dim seniori Liberec - Frantiskov, ptispévkova organizace, ve vysi 3.025,00 K¢.

12. Navrh na vyporadani ztraty

Ztrata z hospodaieni v hlavni ¢innosti za rok 2020 ve vysi - 4 674,09 K¢ bude kryta ziskem

Z dopliikkové ¢innosti.

13. Mzdovyv vyvoj a stav zaméstnanosti

Skutec¢nost Plan Skutecnost
2019 2020 2020
Limit prostfedkii na platy 48 002 824 63 721 857 63 792 745
Limit prostfedk na OON + nadhrady PN 936 956 1875678 1972 426
Prepoéteny pocet zaméstnanci 138 138 138
Fyzicky pocet zaméstnanci 138 138 138
Pramérny plat 28 982 38 479 38 506

Komentaf: nariist limit prostfedkii na platy, OON, ndhrad PN z diivodu epidemie COVID 19

- mimo#adné finanéni ohodnoceni zaméstnancii (kryté z dotagnich programtt MPSV a MZCR),

- nafizené karantény zaméstnancli z divodu epidemie COVID 19,
- dlouhodobé pracovni neschopnosti v ptimé péci - feseno dohodami o provedeni prace.

14. PlInéni napravnvch opatieni z roku

2020

Napravna opatieni nebyla piispévkoveé organizaci ulozena.

V Liberci dne 27. 05. 2021

Zpracovala: Iva Svobodova
ekonomka

Schvalil: Bc. Jan Gabriel, MBA
feditel

Zpracoval: Bc. Jan Gabriel, MBA

feditel
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