DUM SENIORU LIBEREC - FRANTISKOV, P. 0. DOMAZLICKA 880/8, LIBEREC 3,
I1C 712 200 54
STATUTARNI ZASTUPCE: JUDr. Ludmila Slechtova

ZPRAVA O CINNOSTI ORGANIZACE ZA ROK 2013

A/ ZHODNOCENI CINNOSTI ORGANIZACE

V roce 2013 poskytovala organizace Dim seniori Liberec — FrantiSkov, p. o., dva druhy
socidlnich sluZeb. Sluzbu ,,Domov pro seniory“ a sluzbu ,,Domov se zvlaS§tnim reZimem®.
Obé sluzby jsou urceny senioriim, ktefi jsou zavisli na pravidelné pomoci druhého ¢lovéka
a jiz pro né nejsou dostacujici sluzby poskytované v jejich domacnosti.

Pro sluzbu ,,Domov pro seniory* jsme disponovali kapacitou 166 mist. Poslinim pobytové
socialni sluzby Domov pro seniory je poskytovat odpovidajici podporu a péci
v kaZzdodennim Zivoté lidem starSim 65ti let, kterym neni mozZné potiebnou podporu a péci
zajistit prostiednictvim socidlni sluzby a rodiny v domacim prostiedi. UZivateliim sluZby
nabizime respekt Kk individualité kaZdého clovéka, profesionalni sluzby a bezpec¢né
prostiedi.

Sluzba ,,Domov se zvlaStnim reZimem“ ma kapacitu 34 mista a poslinim sluZby je
prostiednictvim individualné zamérené profesionalni podpory a vhodného ubytovani,
vytvaret podminky pro klidny a bezpecny Zivot i pro udrZeni lidské diistojnosti seniori
starSich 65ti let, u nichZ Alzheimerova nemoc nebo jiny typ demence zpisobil, Ze si jiz

nedokazi poradit s béZnymi dennimi ¢innostmi ani uvédomovat si rizika a nebezpeci, ale se
stalou pomoci dokazi nékteré své schopnosti vyuzivat.

Uzivatelé sluzeb

V roce 2013 disponovala organizace celkem kapacitou 200 mist (v 82 jednoltizkovych a v 59
dvoultzkovych pokojich) z toho:

166 mist pro sluzbu Domov pro seniory

34 mist pro sluzbu Domov se zvlaStnim rezimem.
Sluzbu v roce 2013 zacalo vyuzivat celkem : 117 seniorQ

UZivani sluzeb ukoncilo: 114 seniorii

Priméry vk uzivatelu: 84,5 let

Nové¢ evidovanych Zadosti o poskytnuti sluzby v roce 2013 celkem: 344

z toho:
do Domova pro seniory 296
do Domova se zvlastnim reZimem 48
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Uzivatel¢ sluzeb potiebovali v riizném rozsahu podporu v kazdodennich ¢innostech a v oblasti
péce o své zdravi. Podporu a pomoc jsme vzdy poskytovali na zédklad¢ individualnich potieb, a
pokud to bylo mozné, plan péce jsme domlouvali s kazdym uzivatelem. Uzivatelim, kde to
dovolil jejich stav a ktefi méli zdjem, jsme poskytovali sluzby s cilem piisobit na né aktivné a
podporovat jejich samostatnost. Pii planovani podpory jsme vychézeli z toho, co je pro kazdého
znich dtlezité. Uzivatelim, kterym jejich celkova kondice jiz nedovolila podporu jejich
sobéstaCnosti, jsme pomahali zit v rdmci jejich moznosti v diistojném prosttedi s garanci
diistojného zachazeni ze strany pracovniki.

Stale usilujeme o podporu kontakti uzivatelii sluzeb s jejich ptateli a blizkymi. Nav§tévy mohou
uzivatelé sluzeb ptijimat kazdy den od 9,00 do 19,00 hodin (po ptedchozi domluvé je mozZné i
mimo tuto dobu). Pro rodinné pfislusniky uzivatelli jsou k dispozici na piespani za poplatek i
¢tyfi dvoultizkové pokoje. Tyto dillezité socidlni kontakty se ndm dafi podporovat. UZivatelé
prijali v roce 2013 celkem 26 473 navStév, tj. primérné za mésic 2 206 a za den 73 navstév.

V roce 2013 spolupracovalo s DS celkem 23 pravidelnych doebrovolniki. V pribéhu roku se
uzavielo 6 novych smluv na dobu neurcitou. V roce 2013 bylo prosttednictvim dobrovolnikt
odpracovéano v DS celkem 966 hodin.

Pracovnici

V roce 2013 v organizaci pracovalo 142 pracovnikii. V piimé péci poskytovalo 200 uzivatelim
sluzby 108 pracovnikl. Pfimou podporu a pomoc v kazdodennim zivoté zajiStuji uzivatelim
pecovatelky, sestry, terapeutky, fyzioterapeutka a socialni pracovnici. Za servisni sluzby spojené
se stravovanim, uklidem, pranim pradla, drobnou udrzbou a za =zajiSténi bezpecCnosti
zodpovidalo 28 pracovnikd. 9 pracovnikli managementu zodpovidalo pfimo za vytvareni
optimalnich podminek pro uZivatele 1 pro zameéstnance, za plnéni povinnosti zadanych
zfizovatelem a dodrZzovani povinnosti vyplyvajicich z legislativy.

Dale jsme v roce 2013 pokracovali ve zvySovani profesionality pracovniki prostfednictvim
vzdelavani. Skupina vedoucich pracovnikil GspéSné absolvovala kurz zaméfeny na ovéfeni
dovednosti socidlni prace pfi socidlnim Setfeni s ohledem na mapovani potiebnosti socidlnich
sluzeb u zadatelti o sluzby.

Vedouci pracovnici, ktefi ptimo zodpovidaji za kvalitu poskytované péce a socialni pracovnici,
pracuji pod pravidelnou supervizi, ostatni pracovnici v pfimé pé¢i maji moznost supervizi vyuzit
v piipad¢ potieby.

Provozni podminky

V roce 2013 byl aredl organizace v provozu 10 let. Zafizeni je bezbariérové a prostory jsou
pfizpisobené snizenym pohybovym mozZnostem uZivatell. Standardem je, Zze pomdahame
uzivatelim sluzeb zafidit potiebné kompenzacni pomucky tak, aby byli co nejvice nezavisli a
mohli se sami co nejvice pohybovat.

Organizace poskytovala pobytové socidlni sluzby ve 3 pétipodlaznich budovéach, kde na
jednotlivych patrech zZije maximalné 19 seniorti. Uzivatelé jsou ubytovani v 82 jednolizkovych
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a 59 dvoultzkovych pokojich. Kromé pokoji, ur¢enych pro uzivatele obou druhii socidlnich
sluzeb, disponuje organizace vlastni kuchyni, spolecnou jidelnou, pradelnou a nékolika
mistnostmi uceloveé vybavenymi pro aktivizaéni a dalsi bézné Cinnosti seniorti. UZivatelé mohou
vyuzit i fakultativni sluzby.

Materidlni, technické a hygienické podminky odpovidaji druhiim poskytovanych socidlnich
sluZeb a potfebam uzivateld.

B/ VYHODNOCENI FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE

1. Analvza tvorby vynosu: zhodnoceni vvvoje ve srovnani s predchozim rokem

TABULKA VYNOSU:
Gcet dle vyhl. Skute¢nost Skutec¢nost Porovnani
Ukazatel 2012 2013 2013/2012 v
¢.505 | €410 v tis.K& v tis. K& %
VYNOSY CELKEM - uiétova tiida 6 63 468 62 761 99%
60 | Vynosy z vlastnich vykonu a zboZi 36279 39239 108%
601 601 vynosy z prodeje vlastnich vyrobk
602 602 | vynosy z prodeje sluzeb 36279 39239 108%
X 603 VYnosy z pronajmu
604 604 vynosy z prodaného zbozi
604 609 | jiné vynosy z vlastnich vykoni
64 | Ostatni vynosy 846 205 24%
641 641 smluvni pokuty a tiroky z prodleni
642 642 | jiné pokuty a pendle
643 643 vynosy z odepsanych pohledavek
654 644 vynosy z prodeje materidlu
651 645 | vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku
651 646 | vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku
651 647 | vynosy z prodeje pozemkil
648 648 | Cerpani fondu 654 160 24%
649 649 ostatni vynosy z ¢innosti 192 45 23%
66 | Finané¢ni vynosy 4 1 25%
644 662 uroky 4 1 25%
645 663 | kurzové zisky
X 664 | vynosy z piecenéni redlnou hodnotou
655 669 ostatni finan¢ni vynosy
67 | Vynosy z nirokii na prostiedky SR, rozpo&tu USC a statnich fondi 26 339 23 316 89%
691 672 vynosy z naroku na prostfedky SR 14 963 11299 76%
691 672 | vynosy z narokii na prostiedky rozpoéti USC 11376 12 017 106%
691 673 Vynosy z naroki na prostiedky statnich fondl
691 674 | Vynosy z ostatnich narokt
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2. Rozbor ¢erpani rozhodujicich poloZek naklada se zamérenim na p

Ficiny, které

zpusobily nezadouci vyvoj oproti predpokladanym parametrum

TABULKA NAKLADU:
ucet dle vyhl. Skuteénost Skuteénost Porovnani
ukazatel 2012 2013 2013/2012 v
€. 505 ¢. 410 v tis. K¢ v tis. K¢ %
NAKLADY CELKEM - Giétova tiida 5 63 471 62 764 99%
50 | SpotFebované nakupy 13 690 15101 110%
501 501 spotfeba materialu 7293 8 144 112%
502 502 spotieba energie (teplo, voda, plyn, el.energie) 6 398 6957 109%
503 503 spotfeba jinych neskladovatelnych dodavek
504 504 prodané zbozi
51 | Sluzby 4596 3590 78%
52 | Osobni naklady 39418 38755 98%
521 521 mzdové naklady 28734 28 721 100%
524 524 zakonné socidlni pojiSténi (zdravotni,socilni) 9 624 9631 100%
525 525 ostatni socidlni pojiSténi 119 120 101%
527 527 zakonné socialni naklady 940 283 30%
528 528 jiné socialni ndklady
53 | Dané a poplatky 109 0 %
54 | Ostatni naklady 280 189 68%
55 | Odpisy, rezervy a opravné poloZKy 5378 5129 95%
56 | Finan¢ni niklady
544 562 uroky
545 563 kurzové ztraty
X 564 naklady z precenéni redlnou hodnotou
X 569 ostatni finan¢ni naklady
59 | Daii z piijmi
3. PInéni soustavy ukazateli k rozpoctu organizace
Schvaleny « Porovnani
Zavazné ukazatele rozpocet S:l,: il tlezc rzlgslt3k Skut/SR
2013 o v %
1 | neinvesti¢ni pfispévek na odpisy dlouhodobého majetku kraje 4725 4 696 99%
2 | neinvesticni piispévek na provoz organizace 23316 23316 100%
3 | investi¢ni dotace z rozpoc¢tu kraje
4 | limit prostfedki na platy / podil mimotarifnich slozek platu 28 721 28 721 100%
5 | pouziti prostiedkll rezervniho fondu 190 0
6 | pouziti prostiedki invest.fondu na opravy a udrzbu nemovitého majetku kraje 1 000 0 0%
7 | pouziti prostiedkii fondu odmén 41 41 100%
8 | limit vydaji na pohosténi 6 6 100%
9 | pocet zaméstnancti organizace 142 142 100%
10 | vysledek hospodareni organizace -3
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4. Zhodnoceni ¢erpani ucelovych prispévku a dotaci, navratnvch finan¢nich vvpomoci a

jejich vyporadani

Schvaleny | Rozpocet | Poskytnuto | PouZzito
Ukazatel rozpocet po k k Vratka
2013 zménach | 31.12.2013 | 31.12.2013
A 1 2 3 4 5
1. Neinvesti¢ni prispévek od zFizovatele 9357250 | 12017 250 12017 250 | 12017 250
celkem
v tom:
- prispévek na provoz 9357250 12 017 250 12017 250 12017 250
- ostatni ucelové prispévky
2. Prispévky na investice od zFizovatele
celkem
v tom:
(jednotlivé tituly)
A) celkem 1.+2. 9357 250 | 12017 250 12017 250 | 12017 250
3. Prispévky/dotace od jinych 11 099 000 11 299 000 11 299 000 11 299 000
poskytovateli
- dle jednotlivych poskytovateli - MPSV 11 099 000 11299 000 11299 000 11299 000
- dle jednotlivych poskytovateli — SR -PAP
4. Prispévky/dotace od jinych
poskytovatelii na investice celkem
- dle jednotlivych poskytovatelt
- dle jednotlivych titul
B) celkem 3.+4. 11 099 000 11 299 000 11299 000 11299 000
5. Dotace ISPROFIN investi¢ni celkem
- dle jednotlivych tituli
6. Dotace ISPROFIN neinvesti¢ni celkem
- dle jednotlivych titul
C) celkem 5.+6.
D) CELKEM A)+B)+C) 20456250 | 23316 250 23316250 | 23316 250
5. Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti a ostatnich mimorozpoctovych zdroji
- . e . Naklady Vynosy Hospodarsky
Dopliikova ¢innost — typy ¢innosti: 2013 2013 vysledek
Pronéjem, hostinska ¢innost 220791 253 405 32614
Celkem dopliikova ¢innost 2013 220 791 253 405 32614

Ptepocteny pocet zaméstnanct podilejicich se na doplitkové €innosti: 0,25

Ostatni mimorozpoctové zdroje: 0
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6. Vyhodnoceni dodrZovani majetkovych prav a povinnosti

Pti naklddani se svéfenym majetkem bylo postupovano v souladu s platnou legislativou a

pokyny zfizovatele.

7. Vysledky inventarizace a vyporadani pripadnych inventarizaénich rozdilu

Termin provedeni inventarizace: 1. 11. 2013 —31.12. 2013

5 Stav svéieného )
C. L . - | Inventura| majetku dle [Skutecny stav v| Ucletni stav v , <
ridka| NAzevmajetku | SU TR listiny Ke K& Rozdil v K¢
v K¢
1 DDNM 018 F/D 0,- 593 437 593 437 0
2 |DHM - Stavby 021 F 283.993.547,18 283.993.547,18| 283.993.547,18 0
3 DHM - SMV 022 F 0,- 50.404.874,- 50.404.874,- 0
4 DDHM 028 F 0,- 29.499.249,- 29.499.249, - 0
5 Pozemky 031 F/D 20.096.628,- 20.095.926,- 20.095.926,- 0
6 |Ostatni majetek 901-3| F/D 0.- 1.620.146,- 1.620.146,- 0

Komentat ke stavu majetku dle zfizovaci listiny:
Podklady dle aktualni zfizovaci listiny ze dne 25.4.2012

8. Prehled o stavech penéznich fondu organizace a finan¢nich prostiredka na béZnych
uctech

Stav k 31.12.2013

FOND REPRODUKCE MAJETKU Rozpocet Skutecnost | % plnéni Fin,aném’
(investi¢ni fond) — uicet 416 2013 2013 kryti fondu
v tis. K¢ tis. K¢ v tis. K¢
Stav investi¢niho fondu k 1.1.2013 6522 6522 100% 6522
Pfidél z rezervniho fondu organizace 0 0 0 0
Pridél z odpisti dlouhodobého majetku 4725 4696 100% 4 696
Investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele
Investi¢ni dotace
Ostatni investi¢ni zdroje
ZDROJE FONDU CELKEM 11247 11218 100% 11218
Opravy a udrZba neinvesti¢ni povahy 1 000 0
Rekonstrukce a modernizace
Potizeni dlouhodobého majetku 580 0
Ostatni pouziti
Odvod do rozpoctu kraje 1784 5284 296% 5284
POUZITi FONDU CELKEM 3364 5284 157% 5284
ZUSTATEK INVESTICNiHO FONDU 7883 5934 75% 5934
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] Rozpocet | Skutecnost | % plnéni Finan¢ni
REZERVNI FOND - ucet 413,414 2013 2013 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav rezervniho fondu k 1.1.2013 191 191 100% 191
Pridél z hospodéiského vysledku 6 0% 6
Ostatni zdroje fondu 188 355 189% 355
ZDROJE FONDU CELKEM 378 552 146% 552
Pouziti fondu do investi¢niho fondu
Pouziti fondu na provozni néklady 190
Ostatni pouziti fondu 119 0% 119
POUZITIi FONDU CELKEM 190 119 63% 119
ZUSTATEK REZERVNIHO FONDU 188 433 230% 433
Komentar:
Rozpocet | Skutecnost | % plnéni Finan¢ni
FOND ODMEN - uéet 411 2013 2013 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav fondu odmén k 1.1.2013 19 19 100% 19
Ptidél z hospodarského vysledku 22 22 100% 22
ZDROJE FONDU CELKEM 41 41 100% 41
Pouziti fondu na mzdové néklady 41 41 100% 41
POUZITIi FONDU CELKEM 41 41 100% 41
ZUSTATEK FONDU ODMEN 0 0 0 0
CELKEM UCET 241 9 453 | 9483
r r r ¢ ¢ 0 i ¢ 1
FOND KULTURNICH A SOCIALNICH Rozpofet | Skutecnost o Financni
POTREB — uicet 412 2013 2013 pInéni kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav FKSP k 1.1.2013 48 48 100% 48
Piidél do FKSP 287 283 99% 283
ZDROJE FONDU CELKEM 335 331 99% 331
POUZITIi FONDU CELKEM 335 329 98% 329
ZUSTATEK FKSP 0 2 2
9. Stav pohledavek a zavazkiu po lhuté splatnosti
POHLEDAVKY v tis.K¢& ZAVAZKY v tis. K¢
Po 1hiit€ splatnosti do 30 dni 321 | Po lhuté splatnosti do 30 dni
Po 1hite€ splatnosti od 31 do 90 dni 365 | Po lhaté splatnosti od 31 do 90 dni 58
Po 1hité splatnosti od 91 do 180 dni Po 1hiité splatnosti od 91 do 180 dni 125
Po 1hit€ splatnosti od 181 do 365 dni Po 1htité splatnosti od 181 do 365 dni
Po 1hiit€ splatnosti 366 dni a vice Po 1hté splatnosti 366 dni a vice
CELKEM POHLEDAVKY PO 686 | CELKEM ZAVAZKY PO LHUTE 183
LHUTE SPLATNOSTI SPLATNOSTI
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10. Vysledky vnitini a vnéjsi kontrolni ¢innosti s diurazem na financéni postihy
organizace:

Kontrola finan¢nich hotovosti pokladen a skladového hospodaistvi probiha v DS
1 x do roka
- nebyly zjiStény nedostatky

Krajsky ufad Libereckého kraje — odbor kontroly

Kontrola na misté byla vykonana v dobé od 2. 5. do 9. 5. 2013.
Predmétem kontroly bylo hospodateni pfispévkové organizace za obdobi
od 1. 1. 2012 azZ ke dni zahdjeni kontroly

- nebyly zjiStény nedostatky

Vetejny ochrance prav

Kontrola v dobé od 17.6. do 19.6. 2013 byla neohlasena
Predmétem kontroly byla oSetfovatelska péce

- nebyly zjiStény nedostatky

Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje se sidlem v Liberci dne 8.10. 2013 —
kontrola dodrzovani zakona 258/2000 Sb.,
- nebyly zjiStény nedostatky

Utad prace CR — krajska pobocka v Liberci

Inspekce na misté byla v obdobi od 15. 10. do 17. 10. 2013

Pfedmétem kontroly byla inspekce poskytovani socidlnich sluzeb

podle zédkona €. 552/1991 Sb. a 108/2006 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisi
- nebyly zjiStény nedostatky

Auditorska firma provedla provérku G€etni zavérky za rok 2013 a zarovein ovéfila
vydaje projekti financovanych z prostfedk statniho rozpoctu na poskytovani
socialnich sluzeb

- nebyly zjiStény nedostatky

11. Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodaieni

v K¢
Pridél ze
Stav Stav zlepseného Stav
Ukazatel k 1.1. 2013 k 31.12.2013 vysledku po pridélu
hospodareni (sl. 2 +5l. 3)
roku 2013
1 2 3 4
Rezervni fond 378 432,96 433 147,09 6 035,56 439 182,65
Fond reprodukce majetku 6 522 282,65 5963 512,65 5963 512,65
Fond odmén 18 959 0 23 000 23 000
Fond kulturnich a socidlnich potieb 48 158,78 2 321,78 2321,78
Celkem 6 967 833,39 6 398 981,52 29 035,56 6 428 017,08
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Rada Libereckého kraje na svém 9. zasedani Usnesenim €. 749/14/RK ze dne 13. 5. 2014, vzala
na védomi vysledky hospodateni pfispévkovych organizaci resortu socidlnich véci v roce 2013,
schvalila Gcetni zavérky a rozdéleni zlepSeného vysledku hospodateni roku 2013 a zptisob kryti

zhorSeného vysledku hospodateni roku 2013.

12. Navrh na vyporadani ztraty

Ztrata z hospodateni v roce 2013 ve vysi 3 578,05 K¢ byla krytd ziskem z jiné €innosti.

13. Mzdovyv vyvoj a stav zaméstnanosti

Skutecnost Plan Skutecnost
2012 2013 2013
Limit prostfedkti na platy 28 194 256 28 521 159 28 316 296
Limit prostfedkd na OON 539 685 200 000 404 862
Prepocteny pocCet zaméstnancl 143 142 142
Fyzicky pocet zaméstnancl 144 142 142
Pramérny plat 16 316 16 620 16 549

Komentaf k tabulce:

Vzhledem k vysokym a dlouhodobym pracovnim neschopnostem pracovnikli v pfimé péci byl

ptekrocCen limit prostfedkti na OON, ktery se fesil dohodami o provedeni prace.

Platy pracovnikill v pfimé péci jsou v nasi organizaci hluboko pod celostatnim primérem, coz se
muze projevit i na kvalité poskytovanych sluzeb.

14. Plnéni napravnyvch opatieni z roku

2013

Zadné pokuty, penale a sankce za poruseni rozpoc¢tové kazné v roce 2013 nasi organizaci

uloZeny nebyly.

V Liberci dne 15.5. 2014

Zpracoval: Véra PeSulova

Schvalil: JUDr. Ludmila Slechtova
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